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COMPANHIA FECHADA

ATA DA 222 REUNIAO DO C}OMITE DE PESSOAS,
ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E REMUNERACAO,
REALIZADA NO DIA 05 DE MAIO DE 2023

Aos cinco dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés reuniu-se o Comité de
Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragcdo da Empresa de Pesquisa Energética
(EPE), secretariado por mim, ALESSANDRA LOPES COSTA ALVES DOS SANTOS,
Secretaria-Geral. Participaram a Presidente LUDMILA DE MELO SOUZA e os membros
MARIO JORGE DAHER e JOAQUIM RUBENS FONTES FILHO.

ABERTURA.

A Presidente do Comité Ludmila Souza cumprimentou os participantes e declarou aberta a
reuniao.

VERIFICACAO DE QUORUM.

Diante da participagdo de todos os membros, restou configurado o atendimento do quérum
estatutario.

APRESENTAGAO.

Essa ata representa a sintese dos trabalhos do Comité, apds o envio da ata da 212 reuniao
para o Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGI), contendo a analise
do indicado Bruno Martins Rizardi, e retorno, via correio eletrénico, do MGI solicitando
explicagbes de motivos quanto ao ndo atendimento do indicado aos requisitos da Lei das
Estatais.

Os membros do Comité concluiram que a experiéncia relatada pelo indicado é baseada em
trabalhos de consultoria e assessoria de gestores publicos para formulagao e implementagéo
em politicas publicas, como "contratacédo de servicos técnicos profissionais especializados de
moderacao/facilitacado para planejamento, elaboracdo de material necessario e execugao de
oficinas sob medida de transformagao governamental para solugdo de agrupamento e
simplificacdo de servicos no portal GOV.BR", em trabalho a Enap, e “facilitagdo de oficinas
remotas sob medida, produg¢ao de material didatico e facilitacdo de atividades de campo."

Assim, apesar de relatar ser socio-administrador de empresa, nao ha evidéncias quanto ao
critério afirmado de "dois anos em cargo de Diretor, de Conselheiro de Administracao, de
membro de comité de auditoria ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto social
semelhante ao da empresa estatal, entendendo-se como cargo de chefia superior aquele
situado nos dois niveis hierarquicos nao estatutarios mais altos da empresa.”
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Portanto, o Comité ratifica o posicionamento de que o indicado nao atende aos critérios de
elegibilidade para o Conselho de Administragdo da EPE.

ENCERRAMENTO.

Por fim, a Presidente agradeceu a participagao de todos e deu por encerrada a 222 Reuniao
do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragcdo da Empresa de Pesquisa
Energética (EPE). Assim, eu, Alessandra Lopes, lavrei a presente ata que, depois de lida e
aprovada, sera assinada pelos membros do Comité participantes e por mim.

(Assinado Eletronicamente)
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